Отчет о реализации в первом полугодии 2013 года 

плана противодействия коррупции в Региональной службе по надзору и контролю в сфере образования
Ростовской области на 2013 год
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения по плану
	Информация о выполнении 

	1. Организационные мероприятия

	1.1.
	Организация контроля  за выполнением мероприятий Плана противодействия коррупции в Региональной службе по надзору и контролю в сфере образования Ростовской области
	Ежеквартально
	Контроль за выполнением мероприятий осуществляется ежеквартально

	1.2.
	Размещение на официальном сайте Ростобрнадзора информации о реализации мероприятий по противодействию коррупции
	Ежеквартально
	Информации о реализации мероприятий по противодействию коррупции ежеквартально размещается на официальном сайте Ростобрнадзора 

	1.3.
	Обеспечение проведения в установленном законодательством порядке антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Ростовской области и их проектов, инициированных Ростобрнадзором, а также издаваемых Ростобрнадзором нормативных правовых актов и их проектов
	Постоянно
	Проведена в установленном порядке  антикоррупционная экспертиза  3 проектов нормативных правовых актов Ростовской области, 3 нормативных правовых актов Ростовской области и 10 нормативных правовых актов, изданных Ростобрнадзором



	1.4.
	Привлечение в установленном порядке представителей институтов гражданского общества и общественных организаций к проведению независимой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Ростовской области и их проектов, инициированных Ростобрнадзором
	Постоянно
	Независимая антикоррупционная экспертиза проведена в отношении 3 проектов нормативных правовых актов Ростовской области посредством их размещения на официальном сайте Правительства Ростовской области. По результатам проведенных экспертиз наличие коррупциогенных факторов в проектах нормативных правовых актов не выявлено.  

	1.5.
	Подготовка предложений и внедрение в деятельность Ростобрнадзора инновационных технологий, повышающих объективность и обеспечивающих прозрачность при принятии нормативных правовых актов и управленческих решений, а также обеспечивающих межведомственное электронное взаимодействие с гражданами и организациями в рамках оказания государственных услуг
	Постоянно
	Актуализированы сведения, внесенные в региональную государственную информационную систему «Реестр государственных услуг Ростовской области», о предоставлении государственных услуг и исполнении государственных функций Ростобрнадзором. 

23.01.2013 на официальном сайте Ростобрнадзора введен в эксплуатацию электронный сервис предоставления документов по вопросам лицензирования образовательной деятельности, разработан Порядок работы с электронным сервисом (утв. приказом Ростобрнадзора от 23.01.2013 № 218). 
Завершена тестовая эксплуатация системы исполнения регламентов (СИР), обеспечивающей подключение к системе межведомственного электронного взаимодействия (СМЭВ). Разработан Порядок межведомственного взаимодействия при предоставлении государственной услуги по лицензированию образовательной деятельности, в том числе в форме электронных документов (утв. приказом Ростобрнадзора от 26.03.2013 № 823).

В соответствии с приказом Ростобрнадзора от 26.09.2012 № 3503 проведен мониторинг уровня удовлетворенности граждан полнотой и качеством предоставления государственной услуги по подтверждению документов государственного образца об образовании, об ученых степенях и ученых званиях. По результатам мониторинга уровень удовлетворенности граждан полнотой и качеством предоставления государственной услуги составил 99,6%.

При предоставлении государственных услуг Ростобрнадзор осуществляет межведомственное взаимодействие в электронном виде с ФНС России, Роспотребнадзором, Росреестром, Управлением Федерального казначейства по Ростовской области.

	2. Практические мероприятия

	
	Разработка и принятие мер по совершенствованию контрольно-надзорных и разрешительных функций Ростобрнадзора  по оптимизации предоставления государственных услуг
	1, 4 кварталы 2013  года
	В рамках мероприятий по совершенствованию контрольно-надзорных функций Ростобрнадзор принял участие в разработке и апробации Методических рекомендаций по организации и проведению федерального государственного контроля качества начального и среднего профессионального образования, изданных Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки.

	2.1.
	
	
	В целях приведения нормативных правовых актов Ростовской области в соответствие с действующим законодательством утверждены два административных регламента в новой редакции: административный регламент предоставления Ростобрнадзором государственной услуги по лицензированию образовательной деятельности (утв. постановлением Правительства Ростовской области от 07.03.2013 № 128), административный регламент исполнения Ростобрнадзором государственной функции, связанной с рассмотрением обращений граждан (утв. приказом Ростобрнадзора от 01.03.2013 
№ 600). 

В связи с принятием Минобрнауки России административных регламентов для органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, осуществляющих переданные полномочия в области образования, признаны утратившими силу административные регламенты предоставления Ростобрнадзором государственных услуг по
государственной аккредитации образовательных учреждений и подтверждению документов государственного образца об образовании, об ученых степенях и ученых званиях.

	2.2.
	Проведение мониторинга и выявление коррупционных рисков, в том числе причин и условий коррупции в деятельности по размещению государственных заказов, устранение выявленных коррупционных рисков
	Ежеквартально
	В деятельности сотрудников Ростобрнадзора, участвующих в работе по размещению государственных заказов, нарушений коррупционного характера не выявлено.

	2.3.
	Обеспечение выявления признаков коррупционных правонарушений при рассмотрении обращений граждан и юридических лиц, принятие мер в соответствии с действующим законодательством
	Постоянно
	При рассмотрении обращений граждан и юридических лиц признаков совершения коррупционных правонарушений сотрудниками Ростобрнадзора не установлено.

	2.4
	Обновление банка данных экспертов, привлекаемых к проведению аккредитационной экспертизы, а также к проведению мероприятий по контролю в целях предотвращения возможности совершения коррупционных правонарушений
	Ежеквартально
	В течение первого полугодия 2013 года  продолжена работа по подбору и проведению процедуры аккредитации экспертов, привлекаемых к государственному контролю (надзору)  в сфере образования. Так, в апреле 2013 года аккредитовано (приказ от 11.04.2013 № 991)  из числа опытных, высококвалифицированных педагогов и управленцев 29 человек для привлечения в качестве экспертов к проведению проверок в рамках осуществления государственного контроля качества образования и  5 человек для привлечения в качестве экспертов к проведению проверок в рамках осуществления государственного надзора за соблюдением законодательства в сфере образования. На ежеквартальной основе осуществляется обновление банка данных экспертов, привлекаемых к проведению аккредитационных экспертиз. По состоянию на 31.05.2013 в банк данных включены 398 экспертов, привлекаемых к проведению аккредитационных экспертиз, и 66 аккредитованных экспертов для участия в проведении мероприятий по государственному контролю (надзору)  в сфере образования.

	2.5.
	Обеспечение принципа коллегиальности при проведении Ростобрнадзором выездных проверок в рамках осуществления государственного контроля (надзора) в области образования
	Постоянно
	В рамках осуществления государственного контроля (надзора) в области образования 100% выездных проверок осуществлены комиссионно.

	3. Вопросы кадровой политики

	3.1.
	Организация контроля и обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Ростовской области и урегулированию конфликта интересов
	Постоянно
	Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Ростовской области и урегулированию конфликта интересов осуществляла деятельность в соответствии с планом работы, утвержденным руководителем Региональной службы 27.12.2012. 

19.04.2013 состоялось заседание комиссии, на котором рассматривались вопросы о даче согласия на трудоустройство гражданина, ранее замещавшего должность в Ростобрнадзоре.

	3.2.
	Осуществление контроля за соблюдением государственными гражданскими служащими Ростовской области, замещающими должности в Ростобрнадзоре, ограничений, запретов и обязанностей, предусмотренных законодательством о государственной гражданской службе в целях противодействия коррупции, в т.ч. ограничений, касающихся получения подарков и порядка их сдачи. Обеспечение проведения проверок по каждому выявленному нарушению в порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами Российской Федерации, и применения к виновным соответствующих мер юридической ответственности
	Постоянно
	Проведена проверка соблюдения государственными гражданскими служащими установленных ограничений и запретов в отношении 22 сотрудников; фактов несоблюдения требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, несоблюдения ограничений и запретов не выявлено.



	3.3.
	Организация и проведение функциональной ротации кадров сотрудников Ростобрнадзора на тех направлениях и должностях, где особенно велик риск коррупции, и создание кадрового резерва 
	2, 4 кварталы 2013 года 
	В рамках проведения внутренней ротации осуществлено назначение 1 сотрудника, замещавшего связанную с коррупционным риском должность, в другое структурное подразделение, сформирован кадровый резерв на 2 должности, связанные с коррупционным риском. 

	3.4.
	Организация на постоянной основе работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие должности государственной гражданской службы Ростовской области в Ростобрнадзоре, и принятие предусмотренных законодательством Российской Федерации мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов. 
Обеспечение оглашения каждого случая конфликта интересов и применения мер ответственности к виновным, предусмотренных законодательством Российской Федерации. 
	Постоянно
	В Ростобрнадзоре разработан  и реализуется план работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Ростовской области и урегулированию конфликта интересов на 2013 год (утв. 27.12.2012). 

26.04.2013 проведено заседание «круглого стола», на котором были рассмотрены вопросы о предотвращении и урегулировании ситуации конфликта интересов.
Проверка наличия ситуации конфликта интересов осуществляется при организации и проведении проверок, аккредитационных экспертиз, конкурсов, проверке сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. По результатам проведенной работы фактов возникновения ситуации конфликта интересов, стороной которого являлся бы сотрудник Ростобрнадзора, не установлено.


	3.5.
	Выявление признаков коррупционных правонарушений при проведении служебных проверок
	Постоянно
	В период с января по май 2013 года проведена 1 служебная проверка. По результатам проведенной служебной проверки признаков совершения сотрудниками коррупционных правонарушений не выявлено.




	4. Антикоррупционная пропаганда и просвещение

	4.1.
	Систематическое опубликование в электронных средствах массовой информации сведений о заключении, изменении, исполнении, расторжении контрактов, предусматривающих использование бюджетных средств, а также отчетов о целевом расходовании бюджетных средств
	Постоянно
	Информация о заключенных и исполненных государственных контрактах размещается на Официальном сайте Российской Федерации для размещения информации о размещении заказов. Случаи расторжения контрактов отсутствуют. На официальном сайте Ростобрнадзора ежемесячно размещаются сведения об исполнении бюджета.

	4.3
	Проведение научно-практических конференций и заседаний «круглых столов» по вопросам противодействия коррупции. Привлечение к этой работе общественных объединений, уставными задачами которых является участие в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества
	2 квартал

 2013  года
	26.04.2013 проведено заседание «круглого стола» с участием руководителей структурных подразделений Ростобрнадзора. На заседании обсуждены вопросы о совершенствовании мероприятий по  профилактике коррупционных правонарушений, предотвращении и урегулировании ситуации конфликта интересов

	4.3.
	Проведение мероприятий по формированию в Ростобрнадзоре отрицательного отношения к коррупции, в том числе негативного отношения к дарению подарков государственным гражданским служащим Ростовской области в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей. 

Обеспечение оглашения каждого факта коррупции в Ростобрнадзоре.

	2, 4 кварталы 

2013 года
Постоянно 
	С государственными гражданскими служащими Ростобрнадзора систематически проводится работа по формированию отрицательного отношения к коррупции: проведены 2 совещания, 1 учеба аппарата, 1 заседание «круглого стола», осуществлялось индивидуальное консультирование сотрудников. 

Фактов совершения сотрудниками коррупционных правонарушений не выявлено.

	5. Антикоррупционное образование

	5.1.
	Доведение до сведения сотрудников Ростобрнадзора положений законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, в том числе об установлении наказания за получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме взятки, об увольнении в связи с утратой доверия, о порядке проверки сведений, представляемых указанными лицами в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции
	1, 4 кварталы 2013 года 
	15.02.2013 проведена учеба с государственными гражданскими служащими по вопросам о совершенствовании федерального законодательства в связи с принятием Федерального закона от 03.12.2012
№ 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», о заполнении справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

25.02.2013 - совещание аппарата по вопросам об основных направлениях антикоррупционной политики государства, их реализации в Ростовской области, о профилактике коррупционных правонарушений в Ростобрнадзоре;

20.03.2013 - совещание аппарата по вопросам об установленной федеральными законами ответственности за коррупционные правонарушения, необходимых действиях государственного гражданского служащего в случае обращения к нему лица с целью склонения к совершению коррупционного правонарушения.

	5.2.
	Проведение обучающих семинаров с независимыми экспертами по вопросам антикоррупционного поведения при проведении аккредитационных экспертиз и мероприятий по контролю
	2, 4 кварталы 

2013 года
	15.02.2013 и 26.04.2013 проведены обучающие семинары с экспертами, привлекаемыми к проведению аккредитационных экспертиз; 
19.03.2013 - с экспертами, привлекаемыми к проведению проверок по вопросам государственного контроля (надзора) в сфере образования.


	
	6. Обеспечение прозрачности деятельности Ростобрнадзора

	6.1.
	Обновление размещенной на сайте Ростобрнадзора информации о предоставлении государственных услуг и исполнении государственных функций
	Постоянно
	Обновление размещенной на официальном сайте Ростобрнадзора информации о предоставлении государственной услуги по лицензированию образовательной деятельности и государственной аккредитации образовательных учреждений осуществляется ежедневно, об исполнении государственной функции по осуществлению государственного контроля (надзора) в сфере образования – еженедельно. 

	6.2.
	Координация работы по приведению должностных регламентов сотрудников Ростобрнадзора в соответствие с принятыми административными регламентами предоставления государственных услуг и выполнения государственных функций
	В течение 

1 месяца после внесения изменений в административные регламенты
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